
- AL PERSONALE DOCENTE E ATA
LORO SEDI 

- AL SITO WEB

CIRCOLARE N. 51 

Oggetto: Sciopero nazionale per la giornata del 10 novembre 2023 del Personale Docente, Docenti di Religione, 
ATA, DSGA e DSGA Facenti Funzione, e Personale Educativo indetto dall’ organizzazione sindacale FENSIR 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo  sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, 
valevole per il comparto Istruzione e Ricerca,“ In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano il 
personale scolastico a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non 
aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai 
fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6”; 

Considerato che è stato indetto azione di sciopero come in oggetto; 

Al fine di acquisire nei 4 giorni antecedenti lo sciopero in oggetto le comunicazioni del personale, come 
espressamente richiesto dall’accordo citato in premessa,  

SI INVITA 

Il personale in indirizzo a rendere entro le ore 12.00 del 06 novembre 2023 la comunicazione di cui all’art. 3 comma 
4 dell’Accordo del 2/12/2020, compilando il modulo google al seguente link:  
https://forms.gle/nvxQUusqbiv6fWK77  (copiare e incollare sul browser) 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Loredana Smario 

firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del d. lgs. n. 39/1993 
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